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EDECISAODEASSEMBLEIAGERAL :

QUE O LEITE QUER,

QUEELE VAITER

Assim que Eduardo Leite protocolar os projetos relativos a mudancas no
Plano de Carreira do Magistério, alteracoes no Estatuto dos Servidores (Lei
10.098) ou Previdéncia Estadual, o Sindicato comunicara toda a categoria.

SETENTA E DUAS HORAS (72H) DEPOIS,

ENTRAREMOS EM GREVE|[2/:127:\
BARRAR O FIMDA CARREIRA E OS

ATAQUES AO SERVICO PUBLICO

Este € o prazo legal necessario para
comunicar e iniciar a greve. Nao aceitaremos
retroceder. Somente uma mobilizacédo
massiva, forte e unificada pode obrigar
Eduardo Leite a recuar. E tempo de coragem
e de honrar a histéria de lutas do CPERS.

ncpersoficial ,cpersoficial cpersindicato Dcpersmultimidia

Converse com seu colegas de trabalho,
discuta a importancia da greve com alunos e
pais. Mobilize toda a comunidade escolar.
Nao aceitaremos perder direitos e conquistas
historicas. Reajuste ja e nem um direito a
menos! Agora é greve!
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O PACOTE DESUMANO
DE EDUARDO LEITE

O QUE

PROFESSORES(AS)

*Fim do Plano de Carreira

*Reajuste ZERO por tempo
indeterminado

*Todas as gratificacoes e vantagens
passam a integrar o basico do
nivel/classe correspondente

*Criacao de parcela autobnoma com a
“sobra” das vantagens acima do
basico. Este valor nao sera
reajustado

*Fim das vantagens temporais
(triénios, quinquénios e avancos)

*Fim da incorporacao de
gratificacoes para a aposentadoria
(como a gratificacdo de direcao)

* Aumento da contribuicao para a
aposentadoria

* Aumento do tempo de contribuicao
e reducao dos proventos conforme
Reforma da Previdéncia nacional

*Reducao das férias para 30 dias

*Dificil acesso apenas para escolas
do campo

e Reducao ou extincao do abono
permanéncia

*Fim do abono de falta para
participacao em atividades
sindicais

*Reducao nos adicionais de
unidocéncia, classe especial e
penosidade

*Fim das convocacoes e substituicao
por contratos

CONTRATADOS(AS)

ESTA EM JOGO

FUNC'ONARIOS(AS) (ALTERAGOES NA LEI 10.098)

* Fim das vantagens temporais (avancos e
adicionais por tempo de servico - 15 e 25
anos)

* Fim da incorporacao de gratificacoes para
a aposentadoria (como as de direcao e
insalubridade)

® Aumento do tempo de contribuicao e
reducao dos proventos conforme Reforma
da Previdéncia nacional

* Aumento da contribuicao para a
aposentadoria

* Dificil acesso apenas para escolas do
campo

® Reducao ou extincao do abono
permanéncia

® Fim do abono de falta para participacdo em
atividades sindicais

® Reajuste ZERO por tempo indeterminado

APOSENTADOS(AS)

* Quem recebe a partir de um salario minimo
passara a contribuir com aliquotas que
chegam até a 16,32% do salério

® Professores(as) aposentados também terao
todas as gratificacoes e vantagens
integradas ao basico. Qualquer valor acima
do piso do nivel/classe correspondente sera
transformado em parcela autbnoma que
nao sofrera reajustes

®* Reajuste ZERO por tempo indeterminado

e Como a referéncia de hora-aula é o salario do concursado,

0s contratados(as) também terdo os saldrios congelados

por tempo indeterminado
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